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ПОЛОЖЕНИЕ О ПЕДАГОГИЧЕСКОМ СОВЕТЕ 

1. Общие положения.

1.1. В целях развития и совершенствования учебно-воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста педагогов в Учреждении действует Педагогический Совет Учреждения (далее – педсовет). 
1.2. Педагогический совет – главный коллегиальный орган управления учебно-воспитательным процессом муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детский (подростковый) центр «Радуга» (далее – Центр).
1.3. В педсовет входят все сотрудники Центра, осуществляющие образовательную и воспитательную деятельность (педагоги дополнительного образования, педагоги организаторы), а также представители администрации.

1.4. Каждый педагог с момента принятия его на работу и до расторжения трудового договора (контракта), является членом педсовета.

2. Задачи педсовета

2.1. Демократизация системы управления.

2.2. Обобщение результатов деятельности педагогического коллектива по всем направлениям деятельности Центра.

2.3. Выявление проблем, требующих решения, и утверждение программы действия для их реализации.

2.4. Выработка общих подходов к созданию и реализации программы развития Центра.

3. Организация деятельности Педагогического совета 

3.1. Педсовет проводится 2 раза в год (один раз в полугодие).

3.2. Тематика заседаний вносится в годовой план работы Центра с учетом насущных проблем.

3.3. Работой педсовета руководит председатель, которым является директор Центра.

3.4. Решение Педсовета Учреждения является правомочным, если на его заседании присутствовало не менее 2/3 педагогических работников Учреждения и если за него проголосовало более половины присутствующих педагогов. Решения педсовета являются обязательными для всех членов педагогического коллектива Центра.

3.5. Все принятые решения и ход заседания педсовета протоколируются секретарем, а протоколы хранятся в делопроизводстве Центра.

3.6. Повестка дня, время и место проведения педсовета сообщаются не позднее, чем за две недели до его проведения.

3.7. Для подготовки педсоветов также могут создаваться творческие группы, возглавляемые представителем администрации, в соответствии с готовящимся к рассмотрению вопросом.

4. Компетенция педсовета

 - обсуждает и проводит выбор различных вариантов содержания образования,  форм, методов учебно-воспитательного процесса и способов их реализации;

- организует работу по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив;

 -  выдвигает кандидатуры педагогических работников на награждение;

  -  обсуждает годовой план работы Учреждения;

  - выдвигает кандидатуры педагогических работников для участия в конференции по выборам состава Совета Учреждения;

   - обобщает результаты работы по каждому направлению деятельности Учреждения;
   - вырабатывает общие подходы к созданию и реализации программы развития Учреждения;

   - разрабатывает и принимает  образовательные программы и учебные планы.

Члены Педагогического Совета имеют право вносить на рассмотрение вопросы, связанные с улучшением работы Учреждения.

Педагогический совет Учреждения работает по утвержденному годовому плану работы Учреждения.

5. Документация и отчётность

5.1. Ход заседания и принятые решения протоколируются.

5.2. Протоколы заседаний и решения педсоветов хранятся в делопроизводстве Центра.
